





Acta de la Comision Directiva
de la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios
de 16 de octubre de 2010

En la ciudad de Mélaga y en la sede de la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios,
alas 11 horas del dia 16 de octubre de 2010, se retinen la Comisién Directiva de la
Asociaciéon Andaluza de Bibliotecarios

1. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA
DE LA SESION ANTERIOR

Se lee y es aprobada el acta de la reunién anterior, correspondiente al 18 de
junio de 2010.

2. INFORME ECONOMICO

El tesorero da cuenta del informe econémico que es aprobado por la Comisién
Directiva por unanimidad.

3. ADMISION Y BAJAS DE NUEVOS SOCIOS
Se presenta y aprueba la documentacién de los nuevos candidatos.
4. INFORME DEL PRESIDENTE

Cristébal Guerrero informa de la reunién mantenida este verano con los re-
presentantes de la Asociacién Andaluza de Archiveros, AAPID, la Asociacién de
Musedblogos y Musedgrafos de Andalucia y la AAB con el Consejero de Cultura
para conocer cOmo se encuentra el tema de la posible conversién de las distintas
consejerias en agencias.

El presidente también presenta una propuesta de estudio para analizar el im-
pacto de la crisis en el sector de las bibliotecas publicas y especializadas y anali-
zarlo con los distintos Grupos de Trabajo. Propone hacer dicho estudio a través de
cuestionarios y los resultados podrian presentarse en las XII Jornadas Espanolas de
Documentacién de Fesabid.

Asi mismo, el presidente solicitard una entrevista con la Directora General para
pedirle informacién sobre los planes de actuacién que quedan pendientes.

El segundo tema que comunica el presidente se refiere a la consolidacién de la
estructura administrativa de la AAB.
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5. RUEGOS Y PREGUNTAS

Antonio Tomas Bustamante informa del desarrollo actual de las XII Jornadas de
Fesabid y de la reunién del Comité Local que tuvo lugar el dia 15 de octubre.

Para empezar a trabajar sobre los contenidos de las XVI Jornadas Bibliotecarias
de Andalucia, se propone una reunién en Archidona el 20 de noviembre de los dis-
tintos Grupos de Trabajo.

Soledad Nuevo informa del taller “Insercién laboral y técnicas de bisqueda de
empleo’ que vamos a ofertar en colaboracién con la Asociacién Andaluza de Archi-
veros.

No existiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién siendo las 14’15 horas,
lo que certifico como Secretaria.

& ko

Acta de la Comision Directiva
de la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios
celebrada en Malaga el 5 de febrero de 2011

En la ciudad de Mélaga a las 10.30 horas del dia 5 de febrero de 2011, se retinen
todos los miembros de la Comisién Directiva de la Asociacién Andaluza de Biblio-
tecarios

1. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA
DE LA SESION ANTERIOR

Se lee y es aprobada el acta de la reunién anterior, correspondiente al 16 de
octubre de 2010.

2. INFORME ECONOMICO

El tesorero da cuenta del informe econémico que es aprobado por la Comisién
Directiva por unanimidad.

3. ADMISION DE NUEVOS ASOCIADOS. ALTAS Y BAJAS

Se presenta y aprueba la documentacién de los nuevos candidatos.
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4. PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA AAB

Conforme a la solicitud efectuada por Rubén Camacho, administrativo de la
AAB, para que se revisara su categoria profesional, esta Comisién Directiva, tras
revisar detenidamente toda la documentacién aportada, aprueba subir su estatus,
pasando de “Auxiliar administrativo, nivel 11” segin el Convenio Colectivo de Ofi-
cinas y Despachos de 12 de abril de 1991 a “Oficial administrativo, grupo II” segin
el nuevo Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos de la Provincia de Mélaga de
6 de octubre de 2010. Esta modificacién tendra caréacter retroactivo desde el 1 de
enero de 2011.

El horario de su jornada laboral se establece en 30 horas semanales (de 9’00 a
15’00 h.) de lunes a viernes.

5. FESABID 2011 Y XVI JORNADAS AAB

Toméas Bustamante nos cuenta que ha sido nombrado por Fesabid como coor-
dinador de un Grupo de Trabajo, en el que participa J.A. Merlo y J.A. Gémez Her-
nandez y la Fundacién German Sanchez Ruipérez, sobre la “Prospectiva de una
profesién en constante evolucién” y que la exposicién de este trabajo sera la ponen-
cia profesional de las Jornadas el jueves 26 de mayo. Posteriormente, nos comenta
los contenidos cientificos de los programas que desarrollarén, tanto Fesabid como
la AAB, en el encuentro de mayo y explica la distribucién de companeros en las
distintas mesas.

Cristébal Guerrero expresa su admiracién y felicita a Tomas Bustamante por la
elaboracién del programa, pues ve que se han respetado las ideas de dinamicidad y
formato que se plantearon en los Ill Encuentros de los Grupos de Trabajo de la AAB,
celebrados en Archidona (noviembre 2010).

A continuacién, Toméas Bustamante presenta la propuesta de reglamento para la
subvencién a los asociados que quieran participar en Fesabid 2011

La Comisién Directiva aprueba dicho reglamento.

6. INFORME DEL PRESIDENTE

Cristébal Guerrero nos comunica que se encuentran paralizadas todas las relacio-
nes institucionales con la Junta de Andalucia, debido a la reestructuraciéon organiza-
tiva que esté sufriendo la Consejeria de Cultura de la Junta.

BOLETIN

DELA
ASOCIACION
ANDALUZA DE
BIBLIOTECARIOS



BOLETIN

DE LA
ASOCIACION
ANDALUZA DE
BIBLIOTECARIOS

326 Asociacién

7. RUEGOS Y PREGUNTAS

Soledad Nuevo nos comunica que, al final, no hemos participado en el taller “In-
sercién laboral y técnicas de busqueda de empleo” que ofertamos en colaboracién
con la Asociacién Andaluza de Archiveros para companeros desempleados, porque
no se ha inscrito ningin asociado de la AAB. También nos informa que el Col.legi
Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes de Catalunya (CODBC), ha programado un
curso virtual en castellano con el titulo “ Colecciones digitales: politicas de coleccién
y estandares para la organizacién de los recursos electrénicos” que comenzara el dia
4 de mayo.

Ana Real también comenta que se estan actualizando en la web los contenidos
del Grupo de Trabajo de Bibliotecas Especializadas.

Pilar Fernandez nos comunica los distintos casos que han llegado a la Comisién
de Asuntos Profesionales y que, por primera, vez se ha solicitado la asistencia del
abogado. También plantea la posibilidad de ofertar plazas gratuitas para asociados
desempleados en nuestros cursos propios. La Comisién Directiva aprueba esta pro-
puesta.

A. Toméas Bustamante informa del contenido del préximo Boletin y propone que
el préximo ntimero, el 100, sirva como soporte para resumir el contenido de nues-
tras préximas Jornadas, ya que no se publicaran actas. Se acepta plenamente esta
proposicién.

José Luis Sanchez-Lafuente nos recuerda que la Asociacién tiene que ofrecer
maés valores a sus asociados para que se sientan motivados a seguir perteneciendo
a nuestra Asociacién. También apunta a que hay que dinamizar urgentemente al
Grupo de Trabajo de Bibliotecas Publicas y hacerlos participes de servicios como la
plataforma Moodle. Asi mismo, pide que quede constancia del reconocimiento que
se hace al trabajo que esté realizando Maria José Sanchez. Por otro lado, piensa que
la Asociacién deberia contar con los servicios de un traductor para que se puedan
traducir textos y colgarlos en la web y asi conseguir que la difusién de nuevos conte-
nidos sea casi inmediata.

No existiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién siendo las 14:43 horas,
lo que certifico como Secretaria.

El Presidente, firmado.: Cristdbal Guerrero Salguero.
La Secretaria , firmado: Juana M? Suarez Benitez.
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Alegaciones de la Asociacion Andaluza
de Bibliotecarios al borrador del Estatuto
de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales 19 de noviembre de 2010

La reorganizacién del sector publico, nunca debié hacerse como Decreto Ley,
sino que debié tramitarse desde el principio como proyecto de Ley, debatido en el
Parlamento Andaluz, con garantias de participacién, por lo que consideramos acer-
tadas las declaraciones realizadas por el Presidente y la Consejera de Presidencia de
la Junta de Andalucia en su intencién de hacerlo proximamente, como proyecto de
Ley en la Camara.

A continuacién detallamos los puntos que deberian ser tratados y revisados en el
borrador de 19 de noviembre de 2010.

Tras la publicacién en el BOJA de 23 de noviembre, DECRETO-LEY 6/2010,
de 23 de noviembre sobre medidas complementarias del Decreto-ley 5/2010, de 27
de julio, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de reordenacién del
sector publico, se deberian actualizar las cuestiones concretas para la redaccién de
los Estatutos de las Agencias.

Art. 6, Apartado 3.

“El decreto por el cual se aprueben los estatutos de la agencia contendra las
prescripciones necesarias para concretar el régimen de dependencia funcional, la
jornada y horario de trabajo y las retribuciones en concepto de evaluacién por des-
empeno; asimismo, contendra las relativas al sistema de recursos administrativos que
procedan contra los actos que se dicten en ejercicio de las potestades administrativas
atribuidas a la agencia.”

Desde la AAB, consideramos que se esta creando una ADMINISTRACION PA-
RALELA, en perjuicio del personal de la Consejeria de Cultura.

Artitulo 27. Régimen juridico del personal.

No se contempla cémo quedara la RPT de la consejeria y cémo se creara la RPT
de la agencia. De igual forma, este borrador no deja claro cémo se integra el perso-
nal laboral dependiente de la Junta de Andalucia, ni se habla de su voluntariedad, ni
cémo se produciria el retorno a la consejeria.
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Articulo 11. Composicién vy cardcter del Consejo Rector.

Seria conveniente que sean llamadas a consulta en las reuniones del Consejo
Rector, con voz pero sin voto, las asociaciones profesionales en materia de bibliote-
cas, archivos, museos, centros de documentacion, etc., existentes en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, para tener en cuenta y trasladar la visién de los profesio-
nales en estas materias de Cultura, asi como formar parte de comisiones de trabajo
que se crean oportunas.

Estructura de la Consejeria de Cultura y sus unidades.

No queda claro en este texto, el organigrama de la agencia, su estructura, depar-
tamentos, directivos, etc., cémo se integraran las distintas unidades pertenecientes a
la Consejeria de Cultura a la Agencia, no se contemplan plazos, ni se especifican las
modificaciones en su estructura.

Reflexiones generales:

— Estamos ante un nuevo modelo de administracién publica, donde se tiende a
la atomizacién administrativa donde la agencia funciona de una manera auté-
noma, como empresa privada, pero con capital material y humano publico.
Andalucia es la Gnica comunidad auténoma que se ha atrevido a remodelar el
sector publico de una manera tan agresiva contra los derechos de los emplea-
dos publicos

— El personal laboral procedente de las entidades suprimidas se integran en la
administracién pablica de acuerdo con las normas reguladoras de sucesién de
empresas, realizando una regularizacién masiva de personal que no ha pasado
pruebas de acceso a la administracién publica.

— El personal laboral de la Administracién General de la Junta de Andalucia
considera un autentico revés, la entrada por un Decreto-Ley y la integracién de
este personal en su convenio colectivo.

En definitiva, esta estructura no agiliza ni racionaliza la gestién publica, tal y
como se planted desde el ejecutivo andaluz, ya que la hace méas compleja, y todo
debido a intereses que parecen evidentes.

Las declaraciones realizadas por el ejecutivo andaluz, muestran a la cultura como
desarrollo, pero sin considerar que la Consejeria de Cultura tiene los presupuestos
mas pobres de la administracién andaluza. La cultura en Andalucia lleva en “crisis”
desde siempre, ya que tan sélo se usa como reclamo, florero que sirve para adornar
las campanas electorales, no es un bien necesario a poner en alza o valor para la
administracion.

Y finalmente manifestamos la inquietud y las dudas existentes en los profesiona-
les de las bibliotecas de Andalucia, por las repercusiones que puedan suceder en lo



Asociacién 329

relativo a politica bibliotecaria, donde existen compromisos y planes que creemos
que ya no podran seguir el curso previsto en la Ley 16/2003, de 22 de diciembre, del
Sistemna Andaluz de Bibliotecas y Centros de Documentacion.

Alegaciones de la Asociacion Andaluza

de Bibliotecarios al borrador del Estatuto
de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales - Actualizacion del borrador del
Estatuto de la Agencia 22 de febrero de 2011

Tras la aprobacion de la Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenacién del sector
publico de Andalucia y su publicacién en BOJA vy tras la invitacién de la Consejeria
de Cultura para que valoremos el borrador de la futura Agencia Andaluza de Institu-
ciones Culturales. La Asociacién Andaluza de Bibliotecarios presenta las siguientes
puntualizaciones, esperando que sean tomadas en consideracion.

ACTUALIZACION DEL BORRADOR DEL ESTATUTO DE LA AGENCIA
22 DE FEBRERO DE 2011

A continuacién detallamos los puntos que deberian ser tratados y revisados en
este borrador,

Disposicién adicional segunda

Adscripcién del personal. Régimen de integracién del personal laboral del Institu-
to Andaluz de las Artes y Letras.

Desde la AAB, consideramos que se esté creando una administracién paralela, en
perjuicio del personal de la Consejeria de Cultura.

No se contempla una disposicién adicional sobre la integracién del personal la-
boral de la administracién de la Junta de Andalucia, siendo recogida expresamente
en laley 1/2011 de 17 de febrero, de reordenacién del sector publico de Andalucia,
en su disposicién adicional cuarta,1C.
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Articulo. 3

Como se dice que la agencia asumira la gestién de subvenciones (podemos su-
poner que pasara a gestionar las de bibliotecas, actualmente realizadas por la Con-
sejeria de Cultura, Servicio del Libro, Biblioteca y Centros de Documentacién, los
cuales seguramente van a pasar a integrarse en la agencia también), inversiones, lo
que implica también la celebracién de contratos mercantiles regidos por el derecho
privado, por tanto con este modelo se puede o no aplicar en los contratos de la
agencia la ley de contratos del sector publico, o mejor dicho, en realidad si se aplica,
pero lo relativo a contratos para entidades publicas empresariales, es decir que para
realizar contratos sometidos a las mismas normas y controles que los que realiza un
organismo de la administracién publica con el modelo de agencia va a depender de
que se decida hacerlo asi , ya que la ley de contratos del sector ptblico no obliga a
este tipo de entidades mientras que si obliga a los organismos de la administracién.

De igual forma, se dice en este articulo, que el ejercicio de potestades publicas
queda reservado a funcionarios. Los bibliotecarios no realizan este tipo de funciones
con lo cual parecen destinados a pasar a la agencia.

Son potestades publicas:

— Inspeccién

— Informe y propuesta de resolucién en procedimientos administrativos
— Control y propuesta en la concesién de subvenciones publicas

— Participacién en 6rganos colegiados

En la Delegacién de cultura de una provincia bastaria con que el director de la
biblioteca y el jefe de servicio competente (de momento el de Instituciones y Progra-
mas Culturales) sean funcionarios pues son los que tienen potestad para firmar estas
cuestiones.

Articulo. 6.

Funciones de la agencia, punto d, la gestién de las instituciones culturales (1éase
bibliotecas, centros de documentacién y archivos entre otras) y en su punto h, la
gestién de sus fondos bibliograficos y documentales.

Articulo. 7.

La agencia podré convocar, tramitar y conceder subvenciones, aunque no espe-
cifica, se deduce que también las de bibliotecas.

Articulo 11. Composicién y cardcter del Consejo Rector.

Seria conveniente que sean llamadas a consulta en las reuniones del Consejo
Rector, con voz pero sin voto, las asociaciones profesionales en materia de bibliote-
cas, archivos, museos, centros de documentacion, etc., existentes en la Comunidad
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Auténoma de Andalucia, para tener en cuenta y trasladar la visién de los profesio-
nales en estas materias de Cultura, asi como formar parte de comisiones de trabajo
gue se crean oportunas.

Artitulo 27. Régimen juridico del personal.

No se contempla cémo quedara la RPT de la Consejeria y cémo se creara la RPT
de la agencia. De igual forma, este borrador no deja claro cémo se integra el perso-
nal laboral dependiente de la Junta de Andalucia, ni se habla de su voluntariedad, ni
cémo se produciria el retorno a la consejeria.

Con respecto al personal funcionario que actualmente trabaja en bibliotecas y CC
de documentacién de la Junta parece que seguiran siendo funcionarios pero tam-
poco queda claro, en este articulo 27. 2. Se dice que quedara “adscrito funcional-
mente a la Agencia” y que se regira por la normativa aplicable en materia de funcién
publica. Eso, aunque parezca lo contrario no significa literalmente que ese personal
seguira siendo funcionario. Por ejemplo un funcionario que acepte integrarse en una
agencia con un contrato laboral mientras solicita una excedencia voluntaria se sigue
rigiendo por lo establecido en materia de funcién publica en tanto que funcionario
en excedencia, por ejemplo a efectos de reingreso en el servicio activo. En este texto,
deberia quedar este asunto aclarado.

ESTRUCTURA DE LA CONSEJERIA DE CULTURA
Y SUS UNIDADES

No queda claro en este texto, el organigrama de la agencia, su estructura, depar-
tamentos, directivos, etc., como se integraran las distintas unidades pertenecientes a
la Consejerfa de Cultura a la agencia, no se contemplan plazos, ni se especifican las
modificaciones en su estructura.

Reflexiones generales

— Estamos ante un nuevo modelo de administracién publica, donde creemos fue
produce cierta atomizacién administrativa y donde la Agencia funciona de una
manera auténoma, como empresa privada, pero con capital material y huma-
no publico. Andalucia es la Unica comunidad auténoma que se ha atrevido a
remodelar el sector pablico de una manera tan radical contra los derechos de
los empleados publicos.

— De momento se ha integrado en esta Agencia puiblica empresarial el Instituto
Andaluz de las Artes y las letras (que anteriormente se denominaba Empresa
publica de Gestién de Programas Culturales) y como el texto prevé que por
orden del consejero se puedan integrar otras unidades e instituciones depen-
dientes de la Consejeria.
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Desde la AAB nos preguntamos ¢afectard esto a las bibliotecas y centros de
documentacién? Los estatutos no lo especifican pero se puede deducir que si.

— El personal laboral procedente de las entidades suprimidas se integra en la
administracién pablica de acuerdo con las normas reguladoras de sucesién de
empresas, realizando una regularizacién masiva de personal que no ha pasado
pruebas de acceso a la Administracién Puablica.

Otro aspecto o reflexién que nos hacemos desde la Asociacién es sobre el perso-
nal de las bibliotecas provinciales, Biblioteca de Andalucia, centros de documenta-
cién pertenecientes a la Junta de Andalucia.

¢Qué pasaré con él? Es de suponer que estas instituciones pasaran a la agencia
y con ellas su personal. éComo va a ser ahora el acceso de nuevo personal a estas
instituciones? En este punto y en lo relativo al personal se plantean dudas que los
estatutos no aclaran.

En definitiva, esta estructura creemos que no agiliza ni racionaliza la gestiéon pu-
blica, tal y como se planteé desde el ejecutivo andaluz, ya que la hace méas compleja,
y todo debido a intereses que no conocemos.

Las declaraciones realizadas por el ejecutivo andaluz, muestran a la cultura como
desarrollo, pero sin considerar que la Consejeria de Cultura tiene los presupuestos
mas pobres de la administracién andaluza. La cultura en Andalucia lleva en “crisis”
desde siempre, ya que tan sélo se usa como reclamo, florero que sirve para adornar
las campanas electorales, no es un bien necesario a poner en alza o valor para la
administracién.

Y finalmente manifestamos desde la AAB la inquietud vy las dudas existentes en
los profesionales de las bibliotecas de Andalucia, por las repercusiones que puedan
suceder en lo relativo a la politica bibliotecaria, donde existen compromisos y planes
que creemos que ya no podran seguir el curso previsto en la Ley 16/2003, de 22 de
diciembre, del Sistema Andaluz de Bibliotecas y Centros de Documentacion.

% ok ok

Acta de la reunion grupo de trabajo
de bibliotecas universitarias

20 de noviembre de 2010. Reunién: GTBU.

Orden del dia:
1. Informacién general del GTBU
2. Cambios en la web del GTBU
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3. Propuestas de programa cientifico para las XVI Jornadas Bibliotecarias de An-

dalucia

4. Propuestas para el programa general de FESABID’11

Lugar: Instituto de Ensefianzas Secundarias “Luis Barahona de Soto’. C/ Carrera

de la Escuelas Pias S/N, Archidona
Fecha: Dia: 20 de noviembre
Hora: 10:30 horas

Duracién: 2 horas

Asistentes:
Nombre Cargo Asiste
1. A. Tomés Bustamante Coordinador Si
2. J. Luis Lafuente Miembro de grupo Si
3. Cristébal Pasadas Miembro de grupo Si
4. Maribel Enriquez Miembro de grupo Si
5. Remedios Herrera Miembro de grupo Si
6. Matilde Candil Miembro de grupo No
7. Clara Isabel Pérez Miembro de grupo No
8. Juan José Moreno Miembro de grupo No

Documentacién presentada en la reunion:

— Cuadro de Actividades y espacios reservados en el programa general de FESA-
BID’'11 para el desarrollo de actividades de la AAB

— Informe de actividad del GTBU y lineas estratégicas para el 2010

DESARROLLO DE TEMAS TRATADOS

1. Informacién general del GTBU

Se da la bienvenida a los asistentes y se les agradece su asistencia a la reunién del
GTBU y al posterior encuentro con los distintos Grupos de Trabajo de la AAB.

Se informa de la nueva Coordinacién del GTBU asumida por Antonio Toméas
Bustamante Rodriguez y de las lineas estratégicas para el 2010 y también para el

2011.

Se le da la bienvenida a una nueva companera al grupo de trabajo: Remedios

Herrera de la UMA.
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2. Cambios en la web del GTBU

A la vista del espacio web reservado para el GTBU, se cree necesario eliminar la
informacién obsoleta de la web y cambiarla por otra mas acorde a los trabajos desa-
rrollados ahora mismo en las Bibliotecas Universitarias de Andalucia.

Para tal fin piensa que los puntos sobre los que habria que recabar informacién
serian:

— Competencias

— ALFIN

— Excelencia y calidad

— Otros temas

Cuando la nueva web, que en estos momentos pasa por un periodo de cambio
de versién y nuevo disefio, esté lista se actualizaran los contenidos mencionados y
también se difundira a través de las herramientas participativas que nos brinde la red
social en la nueva web, siempre con el fin de difundir y darle visibilidad a la actividad
del GTBU.

De igual manera también se cree conveniente ver la posibilidad de crear una
pagina en Factbook del GTBU de la AAB.

3. Propuestas de programa cientifico para las XVI Jornadas Bibliotecarias
de Andalucia

Se hace un breve repaso de los pasos seguidos hasta la incorporacién de las XVI
Jornadas Bibliotecarias de Andalucia en el seno de FESABID-2011 con motivo de la
celebracion en ese mismo afo de los 30 afios de la AAB y siendo ésta la mejor forma
de ofrecer a nuestros asociados la oportunidad de asistir a un congreso nacional ( XII
Jornadas Espanolas de Documentacién) a uno internacional (19th EBLIDA-NAPLE
Annual Council Meeting) y al nuestro (XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia).

Se expone el cuadro de actividades y espacios reservados en el programa general
de FESABID’11 para el desarrollo de actividades de la AAB. Se comentan las distin-
tas posibilidades y se decide para la exposicién posterior con el resto de los grupos
de trabajo, optar por una estructura que se base en:

— Actividad de 12 a 13’30: “Ejecucién del I Plan Andaluz de Bibliotecas v la re-

percusién de la crisis en este”

— Actividad 16 17 y 17 a 18: dejarla libre a propuesta de alguna otra actividad
por parte de los grupos de trabajo restantes o simplemente vacia, para poder
asistir al resto de actividades que paralelamente FESABID’'11 organiza en esas
mismas horas.

— Actividad 18 a 19°30: “Celebracién festiva-afectiva de los 30 anos de la Aso-
ciacién Andaluza de Bibliotecarios”. Esta actividad estaria formada por dos
bloques:
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1. Breve intervencién de los 3 presidentes que han pasado por la AAB y un
Pasacalles que sorprenda en el Auditorio a los asistentes

2. Pasacalles o algiin grupo musical junto con una copa-coctel ofrecida por la
AAB para la celebracién

4. Propuestas para el programa general de FESABID’11

Tan importante como el propio programa de la AAB en el seno de FESABID'11,
seria que la propia AAB presentase propuestas concretas para incluir en el programa
general de FESABID, en concreto en la actividad denominada “Foros Sectoriales”.
Estas propuestas deben presentarse antes del 2 de diciembre y a posteriori deben ser
trabajadas y presentadas como trabajos integros una vez aceptadas por la organiza-
cién de FESABID.

Se propone elaborar una actividad de este tipo que se podria titularse: “Foro sec-
torial: Experiencias practicas de ALFIN en Bibliotecas Universitarias de Andalucia”.

Se estuvo pensando en posibles perfiles de personas que podrian componer la
mesa y se quedé a la espera de contactar con éstas para componer el documento a
presentar de forma definitiva.

ACUERDOS

1. Revisar y cambiar la informacién alojada en la seccién del GTBU en la web de
la AAB, incluyendo como nuevas secciones: Competencias, ALFIN. Excelen-
cia y calidad, Otros temas. Para tal fin los miembros del grupo debemos buscar
distintos trabajos que se consideren de cierta relevancia relacionados con estos
temas, para enviarlos al coordinador del grupo y que este los vaya incluyendo
en la web, cuando la implementacién de la nueva versién de la web lo permi-
ta.

2. Utilizar las nuevas herramientas de la web 2.0 para difundir y dar visibilidad a
las actividades del GTBU.

3. Se desarrolla un programa de actividades para la parte reservada a la AAB en
el seno de FESABID’11. Se establecen una serie de actividades que se consen-
stian con el resto de los grupos de trabajo y del que saldran las propuestas para
el programa general de las XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia dentro de
FESABID’11.

4. Se decide presentar al programa general de FESABID’11 una actividad por
parte del GTBU, en el plazo marcado, denominada: “Foro sectorial: Experien-
cias précticas de ALFIN en Bibliotecas Universitarias de Andalucia”.

En Mélaga a 23 de noviembre de 2010.

& ok ook
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La Asociacion Andaluza de Bibliotecarios
Cumple 30 anos y os ofrecemos nuestra
nueva web 2.0

La Asociacién Andaluza de Bibliotecarios cumple 30 afos de historia, en ningtin
momento ha dejado de mejorar y avanzar tanto para la profesién como para sus
asociados. Fruto de este trabajo os presenta su nueva web 2.0: www.aab.es cargada
de informacién relevante y més cercana a los profesionales del sector, para ello ha
incorporado herramientas sociales de comunicacién con el objetivo fundamental de
acercase a todos los profesionales y conocer sus necesidades de cerca.

Facebook, twuitter y Likelind se convierten en el eje central de informacién y
comunicacién en la red, a través de sus suscripciones la AAB ofrece informacién
minuto a minuto de todas las novedades. El blog de la AAB (http://asociacionandalu-
zadebibliotecarios.blogspot.com/) se consolida como un tablén informativo de todas
las actuaciones que la asociacién lleva a cabo.

Desde aqui te queremos hacer participe del gran momento que esta viviendo la
AAB y también animarte a que participes en estas nuevas herramientas.

Asociacién Andaluza de Bibliotecarios

www.aab.es. aab@aab.es

B sk ook

Curso en colaboracion de la Asociacion
Andaluza de Bibliotecarios con el Instituto
Andaluz de Patrimonio Historico

NUEVAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO EN BIBLIOTECAS:
SOFTWARE LIBRE PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS
PRODUCTOS Y SERVICIOS DOCUMENTALES

El movimiento de software libre es una filosofia méas de “libertad” aunque tam-
bién de precio, que se estd implantando en bibliotecas y servicios de informacién y
que afecta al desarrollo de las infraestructuras documentales y de los servicios. La
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eleccién de un programa de gestién de bibliotecas se ve afectada muchas veces por
una serie de condiciones sociales, econdmicas y politicas que hacen que la eleccién
no sea la méas adecuada para las necesidades, caracteristicas y funciones de la biblio-
teca. El software libre esta siendo una de las soluciones en auge en las bibliotecas
por su libertad de copia, de modificacién, de distribucién y de interoperabilidad con
otras aplicaciones, lo que permite una mejor adaptacién a las necesidades concretas
de cada centro.

Los programas de software libre en bibliotecas permiten la gestién integral de las
mismas, desde la automatizacion, la gestién de contenidos y repositorios, el disefio
de nuevos productos y servicios, algunos de ellos relacionados con la creacién de
espacios colaborativos de trabajo, de dinamizacién de proyectos grupales, de desa-
rrollo y animacién de redes sociales para ofrecer servicios més cercanos a las nuevas
demandas de los usuarios. El uso de estandares potencia la interoperabilidad entre
sistemas, lo que redunda en una mayor difusién de los datos, pudiéndose crear repo-
sitorios de informacién a través de plataformas de software libre como DSpace.

No obstante, todavia bastantes bibliotecas publicas basan sus trabajos y procesos
en la utilizacién de software comerciales (no libre), cuyo principal problema esté en la
implementacién y en la adaptacién de modificaciones y mejoras, sujetas a un coste
econdémico significativo y a las posibilidades y compatibilidades del software.

Por ello, el software libre serd un movimiento que tenga cada vez mayor impor-
tancia en &mbitos publicos, y especialmente en los entornos de bibliotecas como una
alternativa a las herramientas tecnolégicas comerciales.

Con este curso pretendemos ofrecer una visién general en la aplicacién del soft-
ware libre a los servicios bibliotecarios, informando, sensibilizando y formando a los
profesionales de bibliotecas y servicios de informacion sobre las posibilidades y pres-
taciones que tiene el empleo de programas de software libre tanto para el desarrollo
de sus actividades, para la innovacién y mejora de los procesos de gestién, como
para la prestacién de servicios a la comunidad.

Los objetivos principales de esta accién formativa se centran por un lado en co-
nocer los fundamentos, las caracteristicas y las posibilidades que ofrece la utilizacién
de software libre en las bibliotecas independientemente al tipo al que pertenezcan.

Por otro lado, se analizaran algunas de las principales herramientas basadas en
software libre que existen para la gestién documental en bibliotecas, al tiempo que
se muestran los alcances y posibilidades que estas herramientas tienen en la creacién
de sistemas de informacién a bajo costo y repositorios documentales acordes con la
filosofia de un ciberespacio publico y abierto...
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A modo de sintesis, se hara hincapié en las oportunidades que ofrece el software
libre para el disefio de nuevas herramientas de trabajo y nuevos productos docu-
mentales.

Se utilizard la plataforma Moodle como escenario de ensenanza aprendizaje,
empleando contenidos elaborados de forma didactica, con esquemas, resimenes y
ejemplificaciones para su mayor comprensién y claridad. El curso tiene un enfoque
tedrico-practico, y el participante debera leer los contenidos de los médulos, partici-
par en los foros de debate y realizar las actividades propuestas.

DIRECCION: Antonio Tomas Bustamante Rodriguez, Soledad Nuevo Abalos.
Asociacién Andaluza de Bibliotecarios.

DOCENTES: Maria Pinto Molina. Catedratica de Biblioteconomia de la Univer-
sidad de Granada; Maria José Sanchez Garcia. Licenciada en Biblioteconomia y
Documentacién. INDAC Servicios Documentales.

ADMINISTRADOR DE FORMACION EN LINEA: Martin J. Fernandez Mufoz,
Centro de Formacién y Difusién del IAPH.

FECHA: del 9 de marzo al 8 de abril de 2011.
MODALIDAD: formacién en linea.

DURACION: 30 horas (se estima que es el minimo requerido para la asimilacién
de los contenidos del curso).

N° DE PLAZAS: 30.

PREINSCRIPCION: del 23 de diciembre de 2010 hasta el 13 de febrero de
2011.

MATRICULACION: hasta el 22 de febrero de 2011.
Programa

9 - 16 de marzo de 2011.

MODULO 1: Oportunidades del software libre
— Qué es el software libre

— Open source vs Freeware

— Normativa. Estandares y licencias

— Ventajas para las bibliotecas



Asociacién 339

Objetivos

Se realizarda una introduccién al concepto, funciones y uso del software libre,
contextualizando los software que tienen el cédigo fuente abierto y los software gra-
tuitos. Las libertades del software libre han conllevado al desarrollo de estandares
y licencias de utilizacién, con las consiguientes ventajas e inconvenientes en su uti-
lizacién en las bibliotecas. Por tanto una vez asimilado el tema, los participantes
seran capaces de realizar un andlisis critico del concepto de software libre y de sus
caracteristicas.

Actividades

— Lectura de los contenidos del médulo

— Participacién en un foro tematico

— Localizacién de un software “Open Source” y “Freeware”
— Analizar las libertades del programa propuesto.

17 - 22 de marzo de 2011

MODULO 2: Nuevas herramientas de trabajo basadas en software libre
— Posibilidad del software libre en la bibliotecas (Situacién actual/ diagndstico de
cémo utilizarlo)
— Herramientas:
* Gestores de contenidos
¢ Sistemas Integrados de Gestién Bibliotecaria
* Sistemas de Gestién del Aprendizaje
— Proyectos y buenas précticas en bibliotecas

Objetivos

Las herramientas desarrolladas para bibliotecas en software libre son diversas y
cada biblioteca ha ido desarrollando su propio software en funcién de sus necesi-
dades. En este mdédulo el participante sera capaz de realizar un andlisis critico de la
utilizacién de software libre en bibliotecas y la rentabilidad en su trabajo. El debate
entre bibliotecas que estéan utilizando este tipo de software proporcionara una visién
préactica general.

Actividades

— Lectura de los contenidos del médulo

— Participacién en un foro temético

— Anélisis de la utilizacién de software libre en los centros de trabajo de los parti-
cipantes

— Evaluacién de una buena practica en una biblioteca
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23 - 29 de marzo de 2011

MODULO 3: Adaptacién de los productos documentales a los servicios bibliote-
carios
— Nuevas formas de trabajo en bibliotecas: personalizacién, virtualizacién, cola-
boracién
— Ejemplos de servicios de biblioteca que usan software libre
— Cémo implantar nuestra biblioteca digital con software libre

Objetivos

El conocimiento de las distintas herramientas disponibles permite utilizar nuevas
metodologias de trabajo con el objetivo de ofrecer servicios accesibles desde la red.
La innovacidn sera en este médulo la base para mejorar los servicios que actualmen-
te ofrecemos en nuestros centros de trabajo.

Actividades

— Lectura de los contenidos del médulo

— Propuesta de diseno de adaptacién de un servicio de la biblioteca a software
libre

— Disefio de un servicio innovador con software libre en los centros de trabajo

30 de marzo y 1 - 8 de abril de 2011

MODULO 4: Gestores de contenidos. Desarrollo préctico de herramientas
— Practica. Manejo y uso. Gestores de contenido

— Practica. Manejo y uso. SIGB

— Practica. Manejo y uso. SGA

Objetivos

Este médulo final esta orientado a realizar préacticas sobre los software libre que
se estan utilizando en distintas bibliotecas. De esta forma los participantes podran
comprobar de primera mano los contenidos tratados anteriormente.

Actividades

— Lectura de los contenidos del médulo

— Seleccién de cinco herramientas de software libre, destacando prestaciones y
carencias.

— Andlisis comparativo del gestor de contenidos utilizado en el centro de trabajo
con el propuesto de software libre
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Tutorias

Las cuestiones relacionadas con el programa académico se plantearan a través
de los foros y chat. El horario de tutorias es el siguiente:

— 9 de marzo 12-13hs. M? José Sanchez Garcia
— 14 de marzo, 17-18hs. Maria Pinto Molina

— 18 de marzo, 12-13hs. M? José Sanchez Garcia
— 21 de marzo, 17-18hs. Maria Pinto Molina

— 23 de marzo, 12-13hs. M? José Sanchez Garcia
— 27 de marzo, 12-13hs. M? José Sanchez Garcia
— 30 de marzo, 17-18hs. Maria Pinto Molina

— 5 de abril, 17-18hs. Marfa Pinto Molina

— 7 de abril, chat final. M? José Sanchez Garcia

Evaluacion

Se evaluaran la realizacién de actividades propuestas durante el curso y la parti-
cipacién activa en los foros.

Requisitos

Profesionales que trabajen en bibliotecas, archivos y centros de documentacién.
Es imprescindible para la realizacién del curso disponer de ordenador con acceso a
Internet y correo electrénico.

Prescripcién

La preinscripcién se formalizara cumplimentando el boletin que para este fin esta
disponible en la Agenda de Formacién de la Web del IAPH:
www.juntadeandalucia.es/cultura/iaph

La entidad organizadora se reserva el derecho de solicitar a la persona interesada
la documentacién acreditativa de la titulacién universitaria, asi como otros datos
indicados en el curriculum.

Para cumplimentar el boletin de preinscripcién de los cursos del IAPH es necesa-
rio registrarse como usuario la primera vez que se acceda a los servicios del IAPH.

Matriculacién

El coste de la matricula sera de 135 €, y 115 € para las personas pertenecientes
a la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios. El alumnado admitido debera abonar la
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matricula en el plazo sefialado, en la cuenta corriente de Unicaja N°: 2103-0147-32-
0030000915 de la AAB. En caso de renuncia al curso sélo se reintegrara el importe,
si la baja se produce con la antelacién suficiente para cubrir la plaza.

Una copia del resguardo de haber realizado el ingreso se remitird inmediata-
mente a:

Asociacién Andaluza de Bibliotecarios
C/ Ollerfas 45-47, 3° D

29012 MALAGA

Tel./Fax: 952 213 188
Correo-e.:_aab@aab.es

Se debera justificar la condicién de pertenencia a la Asociacién mediante docu-
mentacién apropiada, que acompanara al resguardo de ingreso.

Certificado

El Director del Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico y el Presidente de la
Asociaciéon Andaluza de Bibliotecarios certificardn conjuntamente, en el caso en que
proceda, el aprovechamiento docente por parte del alumnado del curso, indicando
el titulo del curso, la direccién académica y el nimero de horas.

Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico
Centro de Formaciéon y Difusién

Isla de la Cartuja, s/n. 41092 Sevilla

Tel.: 955 037 047 Fax: 955 037 001
www.juntadeandalucia.es/cultura/iaph
cursos.iaph@juntadeandalucia.es

Asociacién Andaluza de Bibliotecarios
C/ Ollerias 45-47,3° D

29012 Mélaga

Tel./Fax: 952 213 188

www.aab.es. aab@aab.es
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Damos la bienvenida a nuestra Asociacion a:

1145. Marfa del Mar Barrios Rozua.
1146. Maria José Romero Alanzales.
1147. Maria Dolores Comitre Navas.
1148. Paula Bellido Gémez.

1149. Isabel Jiménez Rosal.

1150. Enrique Ventosa Hierro.
1151. Ana belén Chamizo Jurado.
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XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia con Fesabid’11

XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia

Las XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia se celebran en el seno de FESA-
BID’11.

Este ano celebramos los 30 anos de andadura de la AAB en la profesién y que
pensamos que una de las mejores formas de celebrarlo era trayéndonos a Andalucia
la celebracién de las XII Jornadas Espafiolas de Documentacién y ofrecer a todos
nuestros asociados la oportunidad de poder tener en su casa un evento profesional
de esta magnitud.

Es una oportunidad para nuestros socios, para los profesionales de Andalucia y
de Espana en general, participar en un evento profesional tnico hasta el momen-
to. Tendremos a los mejores profesionales de rango nacional e internacional, en el
seno de FESABID’11 que se celebrara en Malaga los dias 25, 26 y 27 de mayo de
2011. Tres eventos en uno ya que se celebran conjuntamente en un mismo espacio
vy momento las XII Jornadas Espariolas de Documentacién, el 19th EBLIDA-NAPLE
Conference y nuestras Jornadas las ya XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia.

Podéis consultar el programa en:
http://www.fesabid.org/malaga2011/programa-cientifico

Las inscripciones os las encontrais en:
http://www.fesabid.org/malaga2011/inscripciones

Queremos también comunicaros que desde la Junta Directiva de la AAB vamos a
subvencionar a nuestros asociados parte de la inscripcién en las Jornadas. Pensamos
en esta manera de celebrar con todos nuestros socios nuestros 30 afios de andadura.
En breve os informaremos al respecto.

Dentro de la web de la AAB también podréis encontrar toda la informacién en:
http://www.aab.es/aab/index.php?option =com_content&view=article&id =206
&ltemid=140

Por estas razones y otras muchas que tu podras constatar en FESABID'11 te
animamos a participar, a pasar con nosotros unos dias de trabajo y por qué no, de
diversién con las distintas actividades que se estan organizando.

Te esperamos en Mélaga en mayo.
ASOCIACION ANDALUZA DE BIBLIOTECARIOS
www.aab.es. aab@aab.es

B sk ook
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¢Por qué unas Jornadas junto
con FESABID’'11?

Cuéndo en FESABID’09 celebrado en Zaragoza, presentamos la candidatura de
Maélaga para la celebracién de FESABID’11, tenfamos claro que seria una buena
oportunidad de celebrar los 30 afios de historia de la Asociacién Andaluza de Biblio-
tecarios, 30 anos de andadura en la profesién y pensamos que una de las mejores
formas de celebrarlo era trayéndonos a Andalucia la celebracién de las XII Jornadas
Espanolas de Documentacién y ofrecer a todos nuestros asociados la oportunidad
de poder tener en su casa un evento profesional de esta magnitud.

Una oportunidad para nuestros socios, para los profesionales del Andalucia y de
Espafa en general, de participar en un evento profesional tnico hasta el momen-
to. Tendremos a los mejores profesionales de rango nacional e internacional, en el
seno de FESABID’11 que se celebrara en Malaga los dias 25, 26 y 27 de mayo de
2011. Tres eventos en uno ya que se celebran conjuntamente en un mismo espacio
vy momento las XII Jornadas Espariolas de Documentacién, el 19th EBLIDA-NAPLE
Conference y nuestras Jornadas las ya XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia.

Por estas razones y otras muchas que tu podras constatar en FESABID'11 te
animamos a participar, a pasar con nosotros unos dias de trabajo y por qué no de
diversién con las diversas actividades que se estan organizando.

Creo que la ocasidon lo merece, justo en ese momento cumplimos 30 anos de
andadura de nuestra AAB, treinta afios en los que han sido muchos los comparieros
que han apoyado, alentado y trabajado desde nuestra asociacién para hacer de las
bibliotecas verdaderos focos de la cultura y el conocimiento en todos los &mbitos de
la sociedad. Por eso queremos celebrarlo contigo y reencontrarnos, poder compartir
entre todos esta celebracién que es de todos y para todos los que trabajamos por y
para las bibliotecas, por y para la lectura.

%ok ok

Subvencion para la asistencia
de los socios de la AAB a FESABID’11

Queremos contar contigo, que nadie falte, por esta razén desde la Junta Direc-
tiva de la AAB hemos pensado que la mejor forma de compartir la celebracién de
nuestros 30 anos, serd, estando juntos, para eso queremos facilitar tu asistencia a
FESABID’11 que como sabras son tres congresos en uno: Xl Jornadas Espanolas



Asociacién 349

de Documentacién, el 19th EBLIDA-NAPLE Conference y nuestras Jornadas las XVI
Jornadas Bibliotecarias de Andalucia.

Queremos compartir esta ocasién Unica, y por ello vamos a subvencionar la
asistencia de todos nuestros socios a Fesabid'11, que se celebrard en Mélaga
los dias 25, 26 y 27 de mayo de 2011.

Creo que la ocasion lo merece, celebrar 30 anos de andadura de nuestra AAB,
en los que han sido muchos los companeros que han apoyado, alentado y trabajado
desde nuestra asociacién para hacer de las bibliotecas verdaderos focos de la cultura
y el conocimiento en todos los &mbitos de la sociedad. Por eso queremos celebrarlo
con vosotros y reencontrarnos, poder compartir esta celebracion todos los que tra-
bajamos por y para las bibliotecas, por y para la lectura.

Para mds informacion consulta: http://www.aab.es/aab/index.php?option=com_c
ontent&view =article&id =206&Itemid =140

Esperamos verte en Mélaga.

& ok ook

Reglamento para acceder a la subvencion
de inscripcion a FESABID 11

Con este reglamento intentamos dejar claro cuéles son las condiciones de acceso
a la subvencién para la inscripcién a FESABID’11 para nuestros socios.

— Podran optar a la subvencién todo aquel asociado inscrito antes del 31/12/2010
y con todas las cuotas al corriente.

— La subvencién no tendra que ser solicitada por ningtn asociado, sera la admi-
nistracién de Fesabid la que pasaré la relacién de socios de la AAB inscritos a
las Jornadas.

— La inscripcién se realiza a través de nuestra pagina web pinchando en el formu-
lario de inscripcién en:
http://www.aab.es/aab/index.php?option=com_content&view=article&id=21
3%3Ainscripciones&catid=47&Itemid =140
También podra realizarse a través de la web de FESABIS’11 en:
http://www.fesabid.org/malaga2011/inscripciones

— La subvencién sera de 80 € correspondiente a la inscripcién como: socios de
Fesabid y socio joven / desempleado / estudiantes de documentacién.

— Los asociados que se encuentren como Socio joven / Desempleado / estu-
diantes de Documentacién deben acreditarlo documentalmente a la Secretaria
Técnica mediante fax: 93 23 87 488 o e-mail: fesabid2011 @pacifico-meetings.
com y también a la secretaria de la AAB mediante e-mail : aab@aab.es
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— Es imprescindible para acceder a la subvencién inscribirse como socio de Fesa-
bid, v dentro del campo Asociacién seleccionar AAB.

— La subvencién serad Unica, independientemente del momento de la inscrip-
ciéon.

— Quedan fuera de esta subvencién las inscripciones bajo la modalidad de tarifa
diaria socios FESABID

— La subvencién sera ingresada en la cuenta bancaria de cada asociado por parte
de la administracién de la AAB una vez finalizadas las Jornadas.

— Los socios institucionales no podran concurrir a la subvencion.

— La AAB se reserva el derecho de constatar la asistencia de los socios que acce-
dan a la subvencién en alguna de las maneras que se crean oportunas.

— La Junta Directiva de la AAB se guarda la posibilidad de solventar de la manera
que decida conveniente, cualquier otra circunstancia que no aparezca recogida
en este reglamento.

& ok ok

XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia

Malaga 25 de Mayo de 2011 - Palacio de Ferias v Congresos de Mdlaga

ACTIVIDADES
10:00-11:30 Auditorio. Inauguracién conjunta Fesabid-AAB

11:30-12:30 Café e inauguracién de Documat (Feria comercial)

12:30-14:00 Sala de Conferencias. Mesa Redonda: “Ejecucién del I Plan de
Servicios Bibliotecarios de Andalucia: perspectivas de presente y futuro”

— Pastora Pérez Serradilla. Consejeria de Cultura. Direccién General del Libro,
Archivos y Bibliotecas. Servicio del Libro, Bibliotecas y Centros de Documen-
tacion

— Javier Alvarez Garcia, Director, Biblioteca de Andalucia

— Yolanda Murnoz Miguez, Biblioteca Municipal de Valencina de la Concepcién
(Sevilla)

— Ana Real Duro. Instituto de Estudios Giennenses

— Modera: José Luis Sanchez-Lafuente Valencia. Subdirector, Biblioteca Univer-
sidad de Granada

~ 16:00-17:30 Sala de Conferencias. Foro Profesional: “Proyecto de Biblioteca
Unica: foro sectorial del colectivo profesional de bibliotecas de Andalucia”

— Maria José Ariza Rubio. Directora, Biblioteca Universidad de Granada
— Un miembro de cada grupo de trabajo:
— Soledad Nuevo Abalos. Grupo de Trabajo de Bibliotecas Publicas de la AAB.
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— M? José Sanchez Garcia. Grupo de Trabajo de Bibliotecas Especializadas de la
AAB

— Cristébal Pasadas Urefia. Grupo de Trabajo de Bibliotecas Universitarias de la
AAB

— Modera: Félix Gutiérrez Santana. Red Municipal de Bibliotecas de Mélaga

17:30-19:00 Sala de Conferencias. Mesa redonda: “El asociacionismo profesio-
nal: estado de la cuestién y nuevos retos”

— Margarita Taladriz Més. Presidenta de Fesabid

— Mercé Muntada. Presidenta del Col.legi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes
de Catalunya

— Tomés Saorin Pérez. Presidente ANABAD-Murcia

— Modera: Antonio Tomés Bustamante Rodriguez. Asociacién Andaluza de Bi-
bliotecarios

19:00-20:00 Sala de Conferencias. “Celebracion festivo-afectiva de los 30 afios
de la AAB”

Presidentes que han pasado por nuestra Asociacion:
— Jerénimo Martinez Gonzélez

— Antonio Martin Onate

— Gregorio Garcia Reche

— Cristébal Guerrero Salguero

CELEBRACION FESTIVA

20:00-21:00 Auditorio. Actuacién de Orfeén Universitario de Malaga

21:00-22:00 Coctel ofrecido por gentileza de la Asociacién Andaluza de Biblio-
tecarios con motivo de la celebracién de su 30 aniversario

% sk ook

Otras actividades desarrolladas
por la AAB en FESABID’11

MIERCOLES, 25/05/2011

Foro sectorial: Las bibliotecas especializadas de museos: buenas prdcticas
para fomentar su visibilidad

XII Jornadas Espaniolas de Documentacion
Horario: 16:00-18:00 h.
Sala: 3.
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Organiza: Ministerio de Cultura, Direccién Xeral do Patrimonio Cultural de la
Xunta de Galicia, Generalitat de Catalunya, Fundacién Siglo para las Artes de Cas-
tilla y Leén, ARTIUM, Centro-Museo Vasco de Arte Contemporaneo, Asociacién
Andaluza de Bibliotecarios (Grupo de Trabajo de Bibliotecas Especializadas), Con-
sejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Ledn.

JUEVES, 26/05/2011

Foro sectorial: Estudio sobre el Impacto de la Crisis Econémica
en las Bibliotecas Andaluzas

XII Jornadas Espaiiolas de Documentacion
Horario: 18:20 h.

Sala: Auditorio.

Organiza: AAB.

VIERNES, 27/05/2011

Foro sectorial: Prdcticas de ALFIN en Bibliotecas Universitarias
Andaluzas, en el marco de las politicas de evaluacién y garantia
de calidad de las agencias nacional y autonémica vy del desarrollo
por la UNESCO de nuevos indicadores internacionales de Alfin

XII Jornadas Espaiiolas de Documentacion

Horario: 12:00-14:00 h.

Sala: 1.

Organiza: Asociacién Andaluza de Bibliotecarios. Grupo de Trabajo de Bibliote-
cas Universitarias.

Foro sectorial: Diagnéstico del Sistema Andaluz del Libro: la edicion
andaluza y su fomento entre las bibliotecas

XII Jornadas Espanolas de Documentacion

Horario: 12:00-14:00 h.

Sala: 2.

Organiza: Asociacién Andaluza de Bibliotecarios. Grupo de trabajo Agrupacion
de Profesionales del Libro en Andalucia (APLA).
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ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION ANDALUZA
DE BIBLIOTECARIOS

Asamblea General Ordinaria de la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios

Dia: 27 de mayo de 2011.
Hora: 9:30-11:30.
Lugar: Sala 1, Palacio de Ferias y Congresos de Mélaga.

%ok ok

Foros sectoriales organizados por la
Asociacion Andaluza de Bibliotecarios

FORO SECTORIAL 1

Titulo del Foro Sectorial

Practicas de ALFIN en Bibliotecas Universitarias Andaluzas, en el mar-
co de las politicas de evaluacion y garantia de calidad de las agencias
nacional y autonémica y del desarrollo por la UNESCO de nuevos indica-
dores internacionales de Alfin.

Nombre de la entidad que organiza el foro sectorial
Asociaciéon Andaluza de Bibliotecarios. Grupo de Trabajo de Bibliotecas Univer-
sitarias

Personas que intervendrdn en la sesién (nombres y entidades para las que traba-
jan)

Modera: Antonio Tomas Bustamante Rodriguez, Coordinador del GTBU

Coordinacion: José Luis Sanchez-Lafuente Valencia. Universidad de Granada

Participantes:

— Cristébal Pasadas Urena. Universidad de Granada

— Gregorio Garcia Reche. Universidad de Méalaga

— José Villadéniga Gémez. Universidad de Huelva

Justificacién
La celebracién conjunta de las jornadas de FESABID / AAB / EBLIDA ofrece una
oportunidad Unica para que los asistentes puedan conseguir

a) Una visién actualizada de las actividades préacticas y de la problematica de la
formacién en Alfin en las bibliotecas universitarias espafiolas, tal y como se
desprende de los materiales y aportaciones a la Il Jornada de Alfin de la Linea
1 de REBIUN celebrada en Granada en junio de 2010;
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b) Un andlisis de las politicas de evaluacién y de garantia de calidad llevadas a
cabo por la ANECA vy las diferentes agencias autonémicas en todo lo que ten-
ga implicacién sobre los planes

¢) Una revision de las tltimas actividades y propuestas a nivel internacional en
relacién con los indicadores internacionales de rendimiento en Alfin propues-
tos por la UNESCO, y sus posibles implicaciones para las actividades de medi-
cién de resultados en nuestro entorno profesional.

Programa

En consecuencia, el Grupo de Trabajo de Bibliotecas Universitarias de la Asocia-
cién Andaluza de Bibliotecarios (GTBU) propone la celebracién de un “Foro Secto-
rial” con un titulo igual o parecido al arriba expresado, con el siguiente programa de
contenidos:

a) Presentacion conjunta de las experiencias, problemética y resultados de la for-
macién en Alfin en tres universidades andaluzas (Granada, Huelva y Mélaga),
con especial énfasis en las dificultades encontradas y posibles vias de supera-
cién de las mismas;

b) Andlisis del tratamiento dado a la Alfin (tanto directa como indirectamente)
por las agencias de evaluacién y garantia de calidad, y especificamente por la
ANECA v la AGAE; valoracién de su incidencia sobre las practicas de forma-
cién en Alfin;

c) Presentacién y discusién de la propuesta de marco global de indicadores de Al-
fin estudiada y elaborada durante la reunién de expertos UNESCO celebrada
en Bangkok (Noviembre 2010).

FORO SECTORIAL 2

Titulo del Foro Sectorial
Diagnéstico del Sistema Andaluz del Libro: la edicion andaluza vy su
fomento entre las bibliotecas

Nombre de la entidad que organiza el foro sectorial
Asociacién Andaluza de Bibliotecarios. Grupo de trabajo “Agrupacién de Profe-
sionales del Libro en Andalucia (APLA)”

Personas que intervendrdn en la sesién (nombres y entidades para las que traba-
jan)

— M? José Sanchez Garcia
INDAC Servicios Documentales
Grupo de Trabajo APLA
— Cristébal Guerrero Salguero
Director de la Biblioteca Publica Municipal de Camas
Presidente de la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios
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— M? Luisa Amores

Editorial Extramuros

Presidenta de la Asociacién de Editores de Andalucia
— M? Luisa Toran

Directora del Pacto Andaluz del Libro (PAPEL)

dustificacion

APLA (Agrupacién de Profesionales del Libro en Andalucia) es fruto del trabajo
en equipo entre la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios (AAB) y la Asociacién de
Editores de Andalucia (AEA), nace con el objetivo de fomentar la lectura de libros
andaluces entre las bibliotecas. El libro en todos sus formatos y las bibliotecas inde-
pendientemente de su tipologia deben ser los ejes transversales en la sociedad, para
ello hay que definir estrategias comunes en ambos sectores para conseguirlo.

Este foro sectorial tiene como objetivo principal dar a conocer la situacién actual
del Sistema Andaluz del Libro entre las editoriales y bibliotecas, a través de la labor
realizada por el grupo de trabajo entre los profesionales vy las lineas de actuacién
llevadas a cabo.

Puntos a tratar

— Origen y desarrollo de APLA

— Situacién actual del sector en Andalucia

— El fomento de la lectura andaluza en las bibliotecas
— Estrategias para fomentar los héabitos lectores

FORO SECTORIAL 3

Titulo del Foro Sectorial
Estudio sobre el Impacto de la Crisis Econémica en las Bibliotecas
Andaluzas

Nombre de la entidad que organiza el foro sectorial
Junta Directiva de la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios y miembros de los
Grupos de Trabajos de las Bibliotecas Publicas, Universitarias v Especializadas.

Personas que intervendrdn en la sesién (nombres v entidades para las que traba-
jan)
Coordinacion:
— Félix Gutiérrez Santana
Responsable de la Red de Bibliotecas Municipales de Malaga
fgsantana@malaga.eu
Miembros de la Mesa
— Ana Real Duro
Instituto de Estudios Giennenses (Jaén)
anareal@promojaen.es
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— Juan Manuel Amate Molina
Director de la Biblioteca Pablica Municipal de Valdepenas de Jaén (Jaén)
director@sierrasurjaen.com

— A. Tomés Bustamante Rodriguez
Adjunto a Direccién de la Biblioteca de Humanidades de la universidad de Mélaga
tomas(@uma.es

Moderador

— Cristébal Guerrero Salguero
Director de la Biblioteca Pablica Municipal de Camas
bpmfrontera@wanadoo.es

dustificacion

En los dltimos anos se estan produciendo importantes cambios estructurales que
afectan cada vez mas a uno de los sectores sociales muy definidos (parados, inmi-
grantes, personas en situacién de pobreza...), que se sienten mas vulnerables ante
situaciones de crisis econémica.

Todos conocemos que en periodos de crisis econémica se llevan a cabo grandes
recortes econémicos, pero es en el &mbito de la cultura en general y, en las bibliote-
cas en particular, donde la mayoria de las veces estos recortes se incrementan.

Conocer y analizar los efectos de la crisis econémica en las bibliotecas andaluzas
permitird replantear la misién de las bibliotecas y elaborar nuevas estrategias para
hacer frente a la crisis. Pero también debe ser una oportunidad de manifestar ante
los responsables politicos la proyeccién social y su labor informativa, educativa y
cultural de las bibliotecas.

Objetivo del estudio
Conocer y analizar la situacién de las bibliotecas andaluzas en situacién de crisis
econdémica.

Metodologia

Realizacién de un cuestionario online a la bibliotecas andaluzas donde se recogen
preguntas relacionadas con los servicios, los recursos humanos, los presupuestos, y
su percepcion del impacto de la crisis econémica.

Elaboracién de un informe en el que se analizaran los datos recogidos en las
encuestas.

Puntos a tratar

1. Génesis y origen de la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios de la necesidad
de conocer el impacto de la crisis econémica en las bibliotecas andaluzas.

2. Presentacién de los datos obtenidos en la encuesta

3. Informe de resultados

4. Valoracién-Conclusiones

& ko
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Otros foros sectoriales en los que participa
la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios
dentro de FESABID’11

Titulo del Foro Sectorial
Las bibliotecas especializadas de museos: buenas practicas para fo-
mentar su visibilidad

Objetivos

Propiciar un encuentro entre los profesionales de las bibliotecas de museos para
estimular la colaboracién y el intercambio de ideas y experiencias a través de jorna-
das, grupos de trabajo, redes sociales. ..

Desarrollar programas de cooperacién entre las bibliotecas de museos de las dis-
tintas administraciones, nacional, regional, local... con el objetivo de compartir una
red de bibliotecas, asi como un catalogo colectivo tGnico.

Promover acciones que desarrollen la visibilidad y accesibilidad a las bibliotecas
de museos

Fortalecer la integracién de las bibliotecas de museos como un recurso importan-
te para la institucién de las que dependen v la sociedad

Comunicaciones: 60’
1. Visibilidad y accesibilidad de las bibliotecas de museos. Ana Real, (Bibliote-
ca. Diputacién Provincial de Jaén. Instituto de Estudios Giennenses, miembro
de la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios-Grupo de Trabajo de Bibliotecas
Especializadas) v Pilar Poveda (Biblioteca. Diputacién Provincial de Jaén. Ins-
tituto de Estudios Giennenses)
2. Estrategias de cooperacién y difusién: hacia un nuevo modelo de trabajo en
comn: catdlogo en red, organizacién de Jornadas y creacién de un directorio
de bibliotecas de museos esparolas. Maria Prego (Museo del Traje, CIPE) y
Rosa Chumillas (Museo Arqueolégico Nacional)
3. Visibilidad y participacién de los usuarios: Bibliotecas de museos 2.0
— La visibilidad de las bibliotecas de museos a través de las redes sociales:
propuestas de trabajo cooperativo. Elena Roseras (ARTIUM)

— Recursos de arte, un modelo de blog para bibliotecas de museos. Araceli
Corbo (MUSAC)

— Creacién de una lista de distribucién para bibliotecas de museos. Emilio Ruiz
v Beatriz Garcia Villarino (Bibliotecas Especializadas de Zamora, BEZ)

Debate: 60’
Moderado por: Rosa Lamas (Museo Etnoléxico.Ribadavia-Ourense)
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Participantes

— Rosa Chumillas (Biblioteca. Museo Arqueoldgico Nacional)

— Araceli Corbo (Biblioteca. Museo Arqueolégico de Asturias)

— Beatriz Garcia Villarino (Biblioteca. Museo de Zamora)

— Maria Prego de Lis (Biblioteca. Museo del Traje, CIPE)

— Ana Real (Biblioteca. Diputacién Provincial de Jaén. Instituto de Estudios Gien-
nenses y AAB-Grupo de Trabajo de Bibliotecas Especializadas)

— Pilar Poveda (Biblioteca. Diputacién Provincial de Jaén. Instituto de Estudios
Giennenses)

— Elena Roseras (Biblioteca. ARTIUM, Centro-Museo Vasco de Arte Contempo-
rdneo)

— Emilio Ruiz (Biblioteca. Museo Etnografico de Castilla y Leén)

Moderadora

— Rosa Lamas (Biblioteca. Museo Etnoléxico. Ribadavia-Ourense)

Organiza

Ministerio de Cultura, Direccién Xeral do Patrimonio Cultural de la Xunta de
Galicia, Museo de Zamora, Museo Etnogréfico de Castilla y Le6n, ARTIUM, Centro-
Museo Vasco de Arte Contemporaneo, MUSAC, Museo de Arte Contemporaneo de
Castilla y Le6n, Fundacién Siglo para las Artes de Castilla y Ledn, Asociacién Anda-
luza de Bibliotecarios (Grupo de Trabajo de Bibliotecas Especializadas).
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Noticias FESABID

Noticias y actividades FESABID enero 2011

FESABID ha asistido a la reunién extraordinadia del Pleno del Consejo de Co-
operacién Bibliotecaria convocada para analizar el Anteproyecto de Ley de Depési-
to Legal, previo a su presentacién al Consejo de Ministros.

Posicionamiento de FESABID ante la “Ley Sinde”. Ante el intenso debate sur-
gido el Grupo de Bibliotecas y Propiedad Intelectual de FESABID ha realizado un
seguimiento exhaustivo de esta propuesta por su relacién con los temas de propie-
dad intelectual.

Se recogen las conclusiones en relacién a este tema en: http:/www.fesabid.org/
bpi/noticia/sobre-la-ley-sinde-hadopi-y-las-bibliotecas Jornada de representantes es-
panoles en [FLA.

El 20 de enero tuvo lugar en el Ministerio de Cultura una reunién convocada por
FESABID, con los representantes espanoles en IFLA, con el objetivo de presentar
una postura y acciones consensuadas que refuercen la presencia espafnola en esta
organizacién. La iniciativa ha tenido una buena acogida vy respuesta. Podeis consul-
tar el acta de la reunién en: http://www.fesabid.org/repositorio/federacion/jornada-
demiembros-espanoles-en-ifla-acta

Tras la consulta y con el apoyo de las Asociaciones miembro, FESABID nomi-
nara a Jestus Lau como Presidente electo de IFLA y presentara la candidatura de
Margarita Taladriz Mas a la seccién MLAS (Management of Library Associations),
donde se producen 13 vacantes, permaneciendo solo 7 miembros de la legislatura
anterior.

FESABID mantiene su representacién en el Comité Ejecutivo de EBLIDA.

Estéa disponible el informe anual de 2010 en: http://www.fesabid.org/repositorio/
federacion/infome-eblida-2010

AEN/CTN 50. Acaba del publicarse el Boletin del Comité 50 de AENOR corres-
pondiente al segundo semestre de 2010. Recoge las tltimas normas publicadas y
adoptadas por el Comité, proyectos nacionales en curso, participacién en los grupos
de trabajo internacionales, entre otros.

Disponible en: http://www.fesabid.org/repositorio/comite-ctn50/boletin-de-noti-
ciasdiciembre-2010
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Miembros del grupo de trabajo de FESABID “Bibliotecas y Desarrollo” han par-
ticipado en IIl Jornada Profesional de la RBIC: Desarrollo, sostenibilidad y cultura:
el papel social de las bibliotecas. Enlace: http://www.cervantes.es/bibliotecas_docu-
mentacion_espanol/para_bibliotecarios/jornadas/jornada_3/ponentes.htm

El grupo de trabajo BPI (Bibliotecas y Propiedad Intelectual) continta siendo un
referente en temas como: legislacién sobre derechos de autor, reglamento de présta-
mo, obras huérfanas, licencias, etc.

Toda la actividad del grupo esté recogida en: http:/www.fesabid.org/bpi/blog
Web de XII Jornadas de Documentacion. Toda la informacién sobre las Jornadas
en: http://www.fesabid.org/malaga2011

Un ano mas el Ministerio de Cultura ha concedido a FESABID la subvencién
nominativa para el desarrollo de su actividad durante 2011. El importe de este ano
asciende a 89.000 €.

En breve, La Junta Directiva someterd a informacién y sugerencias de las aso-
ciaciones miembro, los objetivos 2011 en cuyo borrador se esta trabajando y que se
enmarcan dentro del Plan Estratégico aprobado 2009-11

& ok ok

Noticias y actividades FESABID febrero 2011

ACTIVIDAD NACIONAL

El pasado 10 de Febrero se celebré en Vitoria-Gasteiz el Pleno del Consejo de
Cooperacion Bibliotecaria (CCB), convocado por el Ministerio de Cultura y en el que
FESABID es miembro de pleno derecho. Asistié en representacién de FESABID la
Presidenta, Margarita Taladriz Mas.

La subsecretaria de Cultura introdujo la reunién haciendo referencia a los pro-
yectos que el Ministerio habia puesto en marcha en los ultimos 4 afos: Plan de
dotacién bibliogréfica para las bibliotecas publicas, que ha permitido alcanzar la
ratio 1 volumen/64 habitantes; la promocién de las nuevas tecnologias y del libro
electrénico, indicando que a partir de 2010 se extiende la adquisicién de libros elec-
trénicos a todas las bibliotecas publicas del estado; y la incorporacién a la Agenda
Digital para Europa.

Siguiendo el orden del dia, se trataron los siguientes temas:

1. Acuerdos del pleno anterior.
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Puesta en marcha de dos nuevos grupos de trabajo: normalizacién y libro elec-
trénico; la firma de los convenios para dotacién bibliogréafica; v el inicio de los
trabajos para la elaboracién del Plan Estratégico del Consejo de Cooperacién
Bibliotecaria.

2. Anteprovecto de Ley de Depésito Legal.

El documento final estd practicamente ultimado. Algunos puntos de interés
son: DL sera un servicio publico gratuito para impresores y editores; se atribu-
ye al editor el papel que antes ejercian los impresores dado que en ocasiones
la impresién se lleva a cabo fuera de Esparia; se legaliza el procedimiento
para asignar el DL al material digital en red; se regula el proceso del DL en las
CCAA; el nimero de ejemplares a depositar en las CCAA queda a la libre dis-
posicién de las mismas. Se dispone ya del informe favorable de los editores.

3. Orden de subvenciones.
Respecto del Programa de Digitalizacién de Patrimonio se informa: que el re-
positorio del MCU es agregador; se adelanta la convocatoria de subvencién
2011 y se aumenta a 9 meses el plazo de justificacién; la comisiéon de valo-
racién estard formada por 3 representantes de de la CCAA y 5 del MCU]; los
metadatos no se deben enviar al MCU, sino que deben hacerse accesibles para
su recoleccion por parte de Hispania.

4. Presencia en Europeana.
A fecha 31 de enero de 2010 habia 2.500.000 items digitales espanoles; la
difusién del fondo de prensa histérica se hard a través de la Asociacién de la
Prensa; se intentan coordinar las lineas de Archivos, Bibliotecas y Museos; el
MCU participa en un proyecto europeo con 17 paises que aportan contenidos
a Europeana. Se present6 el contrato de provisién de datos a Europeana.

5. Convenios para dotacién bibliogrdfica.

Crecen los indices de lectura. En 2005 la media era 1,24 vol./usuario pasan-
do a 1,64 vol./usuario en 2010. La compra de libros para incremento del
fondo bibliografico en bibliotecas publicas ha pasado de 129.000 € en 2004
a 10.000.000 € en 2011, a esto se anade un 50% de cofinanciacién por par-
te de las CCAA. Sumando las diferentes aportaciones y cofinanciaciones el
incremento en 7 anos ha sido de 180.000.000 €. Las ayudas a la edicién se
incrementan de 3.000.000 € a 3.800.000 €. Se ha pedido a las CCAA que se
pronuncien sobre su plan de cofinanciacién para 2011.

6. Nuevos grupos de trabajo
Se considera que el grupo de “MARC 21", creado recientemente, deberia tra-
bajar en colaboracién con el grupo de Normalizacién de la BNE v Bibliotecas
Regionales para el paso de Ibermarc a MARC 21. El grupo de “Libro electré-
nico” trabaja sobre la definiciéon de los soportes, la politica de préstamo de
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estos soportes, los contenidos digitales prestables y los acuerdos con editores.
El MCU ha elaborado una encuesta para recoger la opinién de usuarios y
bibliotecarios, que servira de base al grupo de trabajo para poder seguir avan-
zando.

Los informes anuales de 2010 de los grupos de trabajo del CCB en los que
FESABID cuenta con representantes, pueden consultarse en:

* Grupo de trabajo de alfabetizacién informacional: http:/www.mcu.es/biblio-
tecas/docs/MC/ConsejoCb/GruposTrabajo/GT_Alfabetizacion/02_GT_AL-

FIN.pdf
* Grupo de trabajo de perfiles profesionales: http://www.mcu.es/bibliotecas/

docs/MC/ConsejoCb/GruposTrabajo/GT_Perfiles prof/15GT_Perfiles Profe-
sionales_informe2010.pdf

. Tricentenario de la BNE.

Gloria Pérez Salmerén, Directora de la Biblioteca Nacional presenta el progra-
ma para la celebracion del tricentenario de la BNE. Los actos seran presididos
por SSMM los Reyes de Espana y contaran, entre otras actividades, con la
celabracién de una reunién internacional de hispanistas, exposiciones, visitas
teatralizadas y abiertas, un ciclo de conferencias sobre el libro, y se editard un
libro sobre la historia de la BNE.

La Federacion de Gremios de Editores de Esparia ha convocado el “Premio a
la mejor iniciativa de fomento de la lectura en bibliotecas abiertas al publico”.
La presidenta de FESABID formara parte del jurado. El premio sera entregado
en el marco de la Feria Internacional del Libro, LIBER que se celebrara en
Madrid en el mes de octubre.

Més informacién en: http://www.federacioneditores.org/Convocatorias/Pre-

miol_ectura.asp

ACTIVIDAD INTERNACIONAL

Los dias 17,18 y 19 de febrero ha tenido lugar en Split (Croacia) la reunién del

Management of Library Associations Section de IFLA (MLAS) . La reunién tuvo dos
partes bien diferenciadas:

Los dias 17 y 18 se celebr6 el Midterm Meeting del MLAS vy el dia 19 se cele-

braéun Workshop sobre gestién de asociaciones profesionales a la que acudieron
responsables de asociaciones de la zona: Croacia, Serbia, Bosnia-Herzegobina, Ru-
mania, Espana y Lituania. El Workshop fue organizado por la Asociacién de Biblio-
tecarios Croatas e intervinieron como ponentes principales, miembros destacados de
la Seccién MLAS vy del Governing Board de IFLA.
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Al Mid-Term Meeting asistieron como miembros de pleno derecho del Standing
Committee del MLAS: Janice Lachance, Presidenta; Silvia Stasselova, Secretaria;
Tore Andersen, Tesorero; Barbara Schleihegen; Sinikka Sipila, Hellen Niegaard, Edi-
ta Bacic, Marian Koren, Maria Cotera: WILSIG.

También asistieron como invitados: Jennefer Nicholson, Secretaria General de
[FLA; Stuart Hamilton,IFLA Head quarters; Gerald Leitner, Presidente de EBLIDA,
Alina Jaskuniene, Presidenta de la Asociacién Lituana de Bibliotecarios; Anna Po-

pova Presidenta de la asociacién bulgara de bibliotecarios y Margarita Taladriz, Pre-
sidenta de FESABID.

Entre los temas tratados, se dedicé un apartado especial a las actividades y pro-
gramas de IFLA:

1. Plan Estratégico de IFLA 2010-2015

Sus 4 lineas estratégicas:

* Apoyar a las bibliotecas para proporcionar un acceso uniforme a la informa-
cién.

* Construir la capacidad estratégica de [FLA.

* Transformar los perfiles y la presencia de la profesion.

* Representar los intereses de IFLA y de los usuarios en todo el mundo

Sus 5 claves bésicas:

* Potenciar el acceso a la informacién digital para todos los usuarios.

* Programa de IFLA para el desarrollo internacional del liderazgo de las biblio-
tecas.

* Promocién de las bibliotecas y desarrollo de la profesion.

* Apoyo en la reconstruccién de la herencia cultural.

* Multilingtiismo.

2. Informe de las reuniones del Governing Board de IFLA

Quedan resumidas en:

* Politicas publicas y Programa BSLA (Building Strong Library Associations) a
través de programas de liderazgo, tratando de influir en las agendas politicas
y apoyando las redes regionales.

* Propiedad Intelectual: se pone en marcha un grupo de trabajo que durante
dos afios estaré trabajando el tema de las excepciones al copyright para las
bibliotecas. Se estan preparando instrumentos vélidos para la gestiéon del
copyright que seran presentados en la Asamblea General de 2012. El do-
cumento previo a este objetivo se presentara en el Presidential Meeting que
tendré lugar en La Haya los dias 14 y 15 de marzo.

» Cédigo ético de la profesion se presentarad en la IFLA General Conference
and Assembly (Puerto Rico, 13-18 de agosto de 2011).
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* Dia de la Presidenta de IFLA en La Haya, los dias 14 y 15 de Abril. Ellen Tise,
Presidenta de IFLA, se reunira con parlamentarios europeos y abordaran tres
temas: el acceso a la informaciéon como Derecho humano; derechos de autor
y bibliotecas; y el acceso abierto y el nuevo rol de la profesién. Se aprove-
charéa este acontecimiento para la constitucién de La Haya como la capital
mundial del Libro. Participan: EBLIDA, SPARC, LIBER, Europeana, Blue
Shield, entre otras organizaciones. Las siguientes reuniones presidenciales se
celebraran en Vancouver y en algin lugar de Latinoamérica/Caribe.
Informe sobre la nueva modalidad de integracién en IFLA para las asocia-
ciones con ingresos inferiores a 10.000 $. Se establece una nueva modalidad
de asociados, con voz, pero sin voto, para aquellas asociaciones que no
disponen de fondos para hacer frente a la cuota de miembro institucional.
Advierten sobre la dificil situacién de varias asociaciones en Africa y Lati-
noamérica, proponiéndose la opcién de que otras asociaciones de mayor
entidad y recursos puedan colaborar en su financiacién y apoyo.

* También se informa sobre la actividad de los grupos de interés auspiciados
por la seccién MLAS: WILSIG (Mujeres, informacién y bibliotecas) y NPSIG
(Nuevos profesionales).

En relacién a las préximas elecciones en IFLA, se informa de que hay 10 va-
cantes en la secciéon de MLAS v 15 candidatos: 5 de Asia, 2 de América del
Norte y 8 de Europa. Se prevé que en el plazo de tres meses haya finalizado
el proceso.

Workshop “Building Strong Library Associations and Establishing a Model for
Future Cooperation”

Asistieron representantes de asociaciones bibliotecarias de Croacia, Bosnia Her-
zegovina, Lituania, Rumania, Eslovaquia, Noruega y Espania (FESABID).

Fueron de gran interés la presentacién de Winni Vitzansky, bibliotecaria jubilada
que actiia como co-trainer en el programa BSLA, para ayudar a las asociaciones a
la integracién en los programas que ayudan a la construccién de unas asociaciones
mas fuertes y la mesa redonda sobre experiencias en promocién con los medios de
comunicacién y con las autoridades publicas. En esta mesa participaron represen-
tantes de las asociaciones eslovaca, lituana, croata y noruega.

Finalmente se desarrollé un taller practico de cémo apoyar a las asociaciones en
la consecucién de sus objetivos y se discutié un futuro modelo de cooperacién.

Mas informacién sobre MLAS Section en: http://www.ifla.org/en/mlas
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GRUPOS DE TRABAJO

AENOR acaba de publicar la norma UNE-EN 15744:2011 Identificacién de pe-
liculas.

Conjunto minimo de metadatos para trabajos cinematogréaficos. La norma re-
coge un conjunto de 15 elementos de datos considerados necesarios para la iden-
tificacién de trabajos cinematogréaficos e incluye una terminologia unificada reque-
rida para una clara comprensién de la norma. Ha sido elaborada por el AEN/CTN
50 — Documentacién y es la versién oficial, en espariol, de la Norma Europea EN
15744:2009. Miembros del grupo de trabajo de FESABID “Cooperacién para el De-
sarrollo y Bibliotecas” han colaborado con The International Committee of the Blue
Shield (ICBS), para disenar la ayuda a las bibliotecas de Haiti.

El grupo de trabajo BPI (Bibliotecas y Propiedad Intelectual) ha definido sus
lineas de trabajo para 2011 entre las que destacan: hacer un seguimiento continuo
sobre los temas de Obras huérfanas, Safe creative y del Reglamento de remunera-
cién por préstamo.

Los canales de difusién del grupo son:

Twitter: http://twitter.com/Fesabid_bpi

Blog: http://fesabid.org/bpi/blog

Netbives: http:/www.netvibes.com/fesabidbpi# General

Pagina web: http://fesabid.org/bpi/grupo-bpi-bibliotecas-y-propiedad-intelectual

XII JORNADAS ESPANOLAS DE DOCUMENTACION

El pasado 1 de febrero se abrié el plazo de inscripcién a las XII Jornadas Espario-
las de Documentacién y se ha presentado el programa provisional de las jornadas.
Todos los socios de asociaciones las asociacioones miembro de FESABID pueden
acogerse a la cuota “socio FESABID”.

Mas informa en: http://www.fesabid.org/malaga2011/inscripciones

FESABID asumira los costes de desplazamiento, inscripcién y alojamiento de los
dias de celebracién de XII Jornadas de los presidentes de las asociaciones, como
miembros del comité organizador de las mismas.

FESABID estéa realizando un estudio sobre los profesionales de la informacién
con el titulo “Prospectiva de una profesién en constante evolucién”. Con este trabajo
se quiere obtener una visién de conjunto acerca de la profesién en la actualidad y
detectar las tendencias, areas de desarrollo y nuevos perfiles en los ambitos de los
archivos, las bibliotecas y la documentacién.
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Préximamente se solicitara la colaboracién de las asociaciones miembro de FE-
SABID en la difusién de una encuesta dirigida a todos los profesionales. En unos dias
recibireis informacién mas detallada. La presentacion de los primeros resultados se
realizara en las XII JED.

MAS INFORMACION

A partir del dia 30 de marzo se pasaran al cobro la cuota de socios correspon-
diente a 2011.

El importe de la cuota sera el mismo de 2010 (601,01 €) y como en afos anterio-
res se cargara en las cuentas de las asociaciones. Si hubiera habido algiin cambio en
los datos de las mismas os rogamos nos lo comuniqueis lo antes posible.

B sk ook

FESABID 2011: una profesion, un futuro

Los dias 25, 26 v 27 de mayo de 2011 tendran lugar en Mélaga, bajo el nombre
de FESABID 2011, las XII Jornadas Esparnolas de Documentacién junto a la EBLI-
DA-NAPLE Conference 2011, que se celebra por primera vez en Espafa, y las XVI
Jornadas Bibliotecarias de Andalucia.

FESABID 2011 se convertira en el escenario donde se encontraran e interactua-
ran los principales profesionales de las bibliotecas, los archivos, la informacién y la
documentacién, de dmbito local, nacional e internacional.

Tres eventos en uno que, bajo el lema ‘Una profesién, un futuro’, debatiran los
grandes retos de la profesion y marcardn las tendencias de los proximos arios. Una
cita excepcional para todos los profesionales de la documentacién y la informacién
que quieran ser testigos y participar activamente en esta evolucién.

3 congresos que se celebran simultdneamente y de forma coordinada.

3 asambleas generales de las asociaciones con mas influencia a nivel local, na-
cional y europeo.

35 actividades profesionales.

15 ponentes internacionales.

900 profesionales se reuniran en el Palacio de Ferias y Congresos de Mélaga
durante tres dias.

La Federacién Espariola de Sociedades de Archivistica, Biblioteconomia, Docu-
mentacién y Museistica (FESABID), el European Bureau of Library, Information and
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Documentation Associations (EBLIDA), National Authorities on Public Libraries in
Europe (NAPLE Forum) vy la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios estan trabajan-
do juntos para que FESABID 2011 sea el mayor encuentro de profesionales de la
informacién vy la documentacién celebrado jamds en Esparia.

www.fesabid.org/malaga2011

LOS ORGANIZADORES

FESABID

La Federacién Espariola de Sociedades de Archivistica, Biblioteconomia, Docu-
mentacién y Museistica (FESABID) es una entidad sin &nimo de lucro, fundada en
1988 con el fin de reunir a las asociaciones profesionales mas relevantes del sector.
Con los afios FESABID se ha consolidado como Federacién de Asociaciones, y su
labor fundamental ha sido, desde su creacién, fortalecer v enriquecer la colabora-
cién entre las asociaciones vy los profesionales de los distintos dmbitos vy las diversas
geogrdfias espariolas

Veinte asociaciones profesionales forman parte de FESABID, v la Federacién
constituye un lugar de encuentro de los 7.000 profesionales esparioles representados
por sus respectivas asociaciones, a fin de intercambiar conocimientos y experiencias
y realizar juntos proyectos de interés comun.

FESABID es reconocida como portavoz comun de los profesionales de la in-
formacién v la documentacién esparioles por la Administracién Publica Espariola,
la Unién europea vy diversos organismos internacionales. Participa en procesos de
reglamentacién juridica relacionados con el sector y forma parte de diferentes insti-
tuciones y grupos de trabajo profesionales nacionales e internacionales.

Presidencia del Caucus Hispdnico de la IFLA: reunién de profesionales hispano-
hablantes celebrado anualmente dentro del Congreso Mundial de Bibliotecarios.

Secretaria del Comité 50 de Documentacién de AENOR, responsable de elaborar
y actualizar las normas UNE en Documentacién y del seguimiento de los trabajos de
los Comités Técnicos de la ISO.

Miembro del Comité Ejecutivo de EBLIDA.
Miembro de pleno del Consejo de Cooperacién Bibliotecaria.

Miembro del Observatorio del Libro y la Lectura y colabora con otras institucio-
nes espanolas como el Gremio de Editores de Espana.
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FESABID cuenta con 3 grupos de trabajo activo y organiza desde 1990 con pe-
riodicidad bienal las Jornadas Espafiolas de Documentacién, junto a la Feria Docu-
mat.

http://www.fesabid.org

EBLIDA

EBLIDA (European Bureau of Library, Information and Documentation Associa-
tions) es la agencia Europea de las asociaciones de bibliotecas, informacién y docu-
mentacién.

EBLIDA es una asociacién independiente que aglutina las asociaciones e institu-
ciones de bibliotecas, informacién y archivistas de Europa.

Establecido como un enlace vital entre instituciones y profesionales de la infor-
macién de Europa desde 1992, EBLIDA estd en contacto con la Comunidad de
Bibliotecas Europeas a través de 155 miembros en conexion con 90.000 bibliotecas
en toda Europa.

EBLIDA concentra su trabajo en ambitos de la sociedad europea de la informa-
cién que incluye copyright y legislaciéon, cultura v educacién, digitalizacién y acceso
online, y ampliacién europea.

EBLIDA promueve el libre acceso a la informacién en la era digital y el papel de
los archivos y la bibliotecas para lograr este objetivo.

Desde 2008, EBLIDA y NAPLE comparten la organizacién de su Conferencia
Anual que por primera vez tendra lugar en Espana.

http://www.eblida.org/

NAPLE

El Foro de NAPLE (Autoridades Nacionales de Bibliotecas Publicas Europeas) se
creé el 4 de octubre de 2002.

NAPLE es una asociacién no gubernamental que persigue los intereses de las
autoridades nacionales de bibliotecas publicas en Europa. Su misién es promover los
principios vy estrategias para las politicas de bibliotecas publicas.

La inscripcién a NAPLE esté abierta a todas las autoridades nacionales de biblio-
tecas publicas u organismos similares, como instituciones que ejerzan las funciones
de responsables nacionales en los servicios de bibliotecas publicas asumiendo esa
responsabilidad.
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Los objetivos de NAPLE son:

— Informar sobre la situacién de las bibliotecas publicas

— Disenar lineas de accidn futuras de &mbito nacional

— Identificar &reas de cooperacién y temas de investigacién
— Promover un desarrollo bibliotecario coherente en Europa

http:/naple.mcu.es

AAB

La Asociaciéon Andaluza de Bibliotecarios (AAB) es una asociacién profesional
independiente que, desde su creacién en 1981, tiene entre sus principales fines
contribuir al desarrollo bibliotecario, defender los intereses de los bibliotecarios de
Andalucia, y apoyar el papel de las bibliotecas como focos de la cultura y el conoci-
miento en todos los &mbitos de la sociedad.

Cuenta con casi 1.200 socios y trabaja en los siguientes &mbitos de accidn:

Editorial: publica el reconocido Boletin de la Asociacién Andaluza de Biblioteca-
rios en su versién en papel y electrénica.

Formacién: programa cursos de formacién propios y en colaboracién con otras
entidades como Instituto Andaluz de Patrimonio Histérico o la Universidad de Méa-
laga.

Asesoria: asesoria Laboral para atender todas consultas de los socios y defender
sus intereses.

Relacién: organiza encuentros profesionales, como las Jornadas Bibliotecarias
de Andalucia con el fin de intercambiar experiencias, actualizar conocimientos y
fomentar el companerismo.

Las Jornadas Bibliotecarias de Andalucia se celebran bianualmente desde 1981.
En 2011, la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios y las Jornadas Bibliotecarias de
Andalucia celebran 30 anos. La AAB ha querido compartir esta fecha tan especial
con todos sus socios v también con FESABID y con todos los profesionales de la
informacién y la documentacién de Espana, completando el programa cientifico de
las Jornadas con actividades conmemorativas v festivas.

http://www.aab.es/aab
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COMITES

Comité de Honor

La Federacién Espariola de Sociedades de Archivistica, Biblioteconomia, Docu-
mentaciéon y Museistica, como entidad principal organizadora de las XII Jornadas
Espanolas de Documentacién ha invitado a las siguientes personas a formar parte
del Comité de Honor de las XII Jornadas Espafiolas de Documentacién:

¢ S.AR. Felipe de Borbén, Principe de Asturias

* Excma. Sra. Angeles Gonzélez-Sinde, Ministra de Cultura

* Excmo. Sr. Miguel Sebastian Gascén, Ministro de Industria, Turismo y Co-
mercio

* Excmo. Sr. Angel Gabilondo Pujol. Ministro de Educacién

¢ IImo. Sr. Rogelio Blanco Martinez, Director General del Libro, Archivos y Biblio-
tecas

* Dna. Gloria Pérez-Salmerén, Directora de la Biblioteca Nacional

¢ Excmo. Sr. José Antonio Grinan Martinez, Presidente de la Junta de Andalucia

¢ Excmo. Sr. Paulino Plata, Consejero de Cultura de la Junta de Andalucia

¢ Excma. Sra. Fuensanta Coves, Presidenta del Parlamento de Andalucia

* Excmo. Sr. Francisco de la Torre Prados, Alcalde de Mélaga

* Excma. y Mgfca. Adelaida de la Calle Martin, Rectora de la Universidad de
Mélaga

¢ Excmo. Sr. Salvador Pendén, Presidente de la Diputacién Provincial de Mélaga

¢ Excmo. Sr. Juan Carlos Usero Lépez, Presidente de la Diputacién Provincial de
Almeria

¢ Excmo. Sr. Francisco Gonzélez Cabana, Presidente de la Diputacién Provincial
de Céadiz

¢ Excmo. Sr. Francisco Pulido, Presidente de la Diputacién Provincial de Cér-
doba

¢ Excmo. Sr. Antonio Martinez Caler, Presidente de la Diputacion Provincial de
Granada

¢ Excmo. Sr. Petronila Guerrero, Presidenta de la Diputacién Provincial de Huelva

¢ Excmo. Sr. Moisés Mufioz Pascual, Presidente de la Diputacién Provincial de
Jaén

* Excmo. Sr. Francisco Rodriguez Villalobos, Presidente de la Diputacién Provin-
cial de Sevilla

Comité Local

¢ D. Julio Neira, Direccién General del Libro, Archivos y Bibliotecas
* Dna. Carmen Baena, Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia
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* Diia. Maria Luisa Toran, Pacto Andaluz por el Libro

* Dna. Maria Isabel Villa, Asociacién Andaluza de Archiveros

* D. Benjamin Vargas, Facultad de Comunicacién y Documentacién

* Dia. Isabel Ortega, Consejo de Cooperacién Bibliotecaria

* Dia. M? Luisa Amores, Asociacién de Editores de Andalucia

* D. Gregorio Garcia Reche, Universidad de Mélaga

* Dia. Marfa Sanchez Garcia-Camba, Biblioteca Publica Provincial de Malaga

* D. Félix Gutiérrez, Area de Cultura del Ayuntamiento de Malaga

* D. Alfredo Tajan, Instituto Municipal del Libro

* D. Manuel Lépez Gil, Biblioteca Publica Provincial de Malaga

* Dia. Juana Maria Suérez, Museo Picasso Malaga

* D. Raul Cremades, Fundacién Alonso Quijano

* Diia. Emilia Pascual, Obra Social de Unicaja

* Diia. Marfa José Sanchez, Instituto Andaluz del Deporte y Coordinadora de
Comité Local de FESABID 2011

* Dna. Elisa Legerén, Facultad de Comunicacién y Documentacién Universidad
de Granada y Coordinadora del Comité Local de FESABID 2011

* D. José Martin de Vayas, Centro Andaluz de las Letras

Comité Cientifico

* D. José Antonio Merlo, Bibliotecas Universitarias de Salamanca y Coordinador
del Comité Cientifico de FESABID 2011

* Dia. Asuncién Maestro, Servicio de Bibliotecas y Sistemas de Informacién del
Gobierno de Navarra

* Dia. Ana Gaspar, Servicio de Documentacién y Comunicacién de Las Cortes
de Aragén

* D. Francisco Javier Alvarez, Director de la Biblioteca de Andalucia

* Diia. Maria Dolores Pereira, Directora del Archivo Histérico Provincial de Lugo

* Dia. Begoiia Aguilera, Gerente del Col-legi Oficial de Bibliotecaris Documen-
talistes de Catalunya

* D. José Luis Maire, Vicepresidente de AEDOM. Biblioteca Fundacién Juan
March

* Dia. Barbara Munoz de Solano, Ministerio de Defensa

* D. Didac Margaix, Servei de Biblioteques i Documentacié de la Universitat de
Valéncia

* Dia. Carlota Bustelo, Socia-Directora de Infoarea

Comité Organizador

* Diia. Margarita Taladriz, Presidenta de FESABID
* D. Antonio Espadas, Secretario de FESABID
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* Diia. M? del Carmen Borrajo, Tesorera de FESABID

¢ D. Antonio Tomas Bustamante, Vocal de la Junta Directiva de FESABID
¢ Dna. Silvia Garcia, Vocal de la Junta Directiva de FESABID

¢ Dna. Obdulia Vélez, Vocal de la Junta Directiva de FESABID

* Diia. Begona Batres, Gerente de FESABID

¢ D. Cristébal Guerrero, Presidente de AAB

¢ D. Agustin Hevia, Presidente de AAIE

¢ D. Rafael Cid, Presidente de AAPID

* Diia. Montserrat Puyol, Presidenta de ABADIB

* Dna. Maribel Manzano, Presidenta de ABIE

¢ D. Luis Hernéndez, Presidente de ACAL

* Dna. Maria del Rocio Hacha, Presidenta de ACAMFE

¢ D. Roberto Soto, Presidente de ACLEBIM

* D. Jorge Garcia, Presidente de AEDOM

¢ D. Ramén Martin, Presidente de ALDEE

* D. Maria Jesus Cirez, Presidenta de ANABAD-Aragén

* D. Antonio Casado, Presidente de ANABAD-Castilla-La Mancha
* Dna. Maria Dolores Pereira, Presidenta de ANABAD-Galicia

¢ D. Tomas Saorin, Presidente de ANABAD-Murcia

* Dna. Purificacién Penin, Presidenta de APEI

¢ D. Juan Manuel Garcia, Presidente de ASNABI

¢ D. Vicent Giménez, Presidente de AVEI

¢ Dna. Mercé Muntada, Presidenta del COBDC

¢ Vicent Giménez, Presidente de COBDCV

* Diia. Concepcién D. Alcézar, Presidenta de INDEX MURCIA

* D. Eugenio Lépez de Quintana, Presidente de SEDIC

¢ Dna. Maria de Vallibana Serrano, Coordinadora General de FESABID 2011

DATOS DE CONTACTO

Maria de Vallibana Serrano
Coordinadora General de las Jornadas
fesabid20011@fesabid.org

+34 692 642 360

Begona Batres
Gerente de Fesabid
gerencia@fesabid.org

+34 692642676

B sk ook
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Encuesta: Prospectiva de una profesion
en constante evolucion

FESABID quiere reflexionar en estas Jornadas sobre el futuro de los colectivos de
profesionales de la informacién. Para ello, esta realizando un estudio mediante el que
detectar tendencias y disponer de datos objetivos sobre la evolucién de los colectivos
que trabajan en informacién. Los resultados de este estudio seran presentados en la
ponencia del jueves 26 de mayo.

El estudio FESABID sobre los profesionales de la informacién Prospectiva de una
profesién en constante evolucién pretende describir la situacién actual y detectar las
tendencias y areas de desarrollo de la profesién en Espana. Los objetivos principales
de este estudio son dos: disponer de una panoramica actual de los perfiles de los
profesionales que trabajan en los entornos de la informacién y la documentacién
(bibliotecas, centros de documentos, archivos, etc.) v ofrecer una prospectiva sobre
el desarrollo de una profesién en continuo cambio.

Por una parte, se pretende reunir la informacién necesaria que permita conocer
cuéles seran los cambios mas importantes que experimentaréa la profesién de quie-
nes trabajan en bibliotecas, informacién y documentacién; por otro lado, se quiere
detectar cuéles son los principales &mbitos en los que debe evolucionar el colectivo:
técnicas, recursos, organizaciones, servicios, formacion, etc.

El estudio se distribuye en varias secciones, en las que se recogen datos cuantita-
tivos v cualitativos sobre los profesionales y sus opiniones. Una de las secciones del
estudio Prospectiva de una profesién en constante evolucién se basa en la recogida
de opiniones de profesionales. Para ello, se ha disefiado una sencilla encuesta, que
permite valorar una serie de cuestiones sobre el presente y el futuro profesional. La
encuesta esta disponible en https://www.surveymonkey.com/s/fesabid y estara abier-
ta hasta el 13 de abril de 2011.

La encuesta a profesionales de la informacién esta disenada para que se realice
en menos de diez minutos y para que desde la misma se puedan obtener datos
sobre perfiles del colectivo, sus opiniones sobre la actualidad de la profesién y sus
previsiones de cambios en un futuro cercano. La encuesta se basa en la valoracién
de determinados enunciados sobre distintos aspectos de la profesién: formacién,
ejercicio laboral, desarrollo tecnolégico, servicios, tendencias, etc.

Ademas, se esté realizando una investigacion con 25 expertos, siguiendo una me-
todologia Delphi. Se ha seleccionado un grupo de especialistas de archivos, biblio-
tecas, centros de informacién y entidades afines, que han colaborado en una serie
de entrevistas detalladas, en las que muestran sus opiniones acerca del desarrollo de
la profesion: diversificacién de perfiles, aplicaciéon tecnolégica, recursos electrénicos,
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cambios en los modelos organizativos, tendencias profesionales, evolucién de las
competencias, entornos digitales etc.

La presentacién de los primeros resultados se realizara el 26 de mayo de 2011 en
el Palacio de Congresos de Mélaga, dentro de las XII Jornadas Espanolas de Docu-
mentacion, que se celebran junto al 19th EBLIDA/NAPLE Annual Council Meeting y
a las XVI Jornadas Bibliotecarias de Andalucia. Esté previsto que en octubre de 2011
se presente y publique el estudio integro. El informe final se ofrecera a la profesién,
como una herramienta de diagnéstico y prospectiva que sera de gran utilidad.

La coordinacién cientifica del estudio estd siendo realizada por José Antonio
Gémez Hernandez (Universidad de Murcia), Hilario Hernéandez Sanchez (Fundacién
Germéan Sanchez Ruipérez) v José Antonio Merlo Vega (Universidad de Salaman-
ca). Participan también en el equipo de coordinacién Antonio Tomés Bustamante
Rodriguez (Vocal de la Junta Directiva de FESABID; Universidad de Mélaga) y Juan
Carlos Martin Gonzélez (Swets Commercial Director Southern Europe).

Estudio patrocinado por Swets Information Services.
Con la colaboracién de la Fundacién Germéan Sanchez Ruipérez



CAMBRIDGE BOOKS ONLINE
EXCELENCIA EN PUBLICACIONES ELECTRONICAS

Cambridge Books Online es un producto dirigido a todas las bibliotecas del mundo.
Disponible en diferentes modelos atractivos y flexibles que garantizan un acceso instantaneo
a las mejores investigaciones posibles.

Caracteristicas fundamentales

& Miles de novedades y de fondo editorial

& Contenido y elementos dindmicos, con titulos nuevos que se
anaden frecuentemente y mejoras regulares en su funcionalidad

& Titulos pertenecientes a todas las areas tematicas de Cambridge
mundialmente conocidas

& Planes de compra flexibles y paquetes a medida

& Capacidad de buscador: busquedas potentes, rapidas y avanzadas

& Biblioteca exhaustiva de herramientas de apoyo que incluye
archivos MARC descargables, informes de uso y métodos
de acceso y autenticacion

& En conformidad con las principales normas e iniciativas del sector

& Gran funcionalidad para el usuario, con referencias
hipervinculadas y elementos personalizadores

& Eficientes equipos de atencion al cliente

& Herramientas de busqueda mejoradas

Simplemente tienes que hacer un pedido de 25 titulos minimo'y
tendras acceso a una seleccién de nuestros titulos en curso. El acceso
tras la compra de cualquiera de nuestras colecciones, tanto predefinidas como disenadas a
medida, sera perpetuo tras el pago de una pequena cuota de acceso y mantenimiento desde el
segundo ano. El precio dependera del tamano y tipo de institucion.

Disponibles versiones de 30 dias gratis de prueba para bibliotecas e instituciones.

Informacion de contacto

Para mas informacion sobre Cambridge Books Online, por favor visita ebooks.cambridge.org
o utiliza la informacién de contacto:

lirurtia@cambridge.org — jburriel@cambridge.org
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EXCLUSIVO DE BIBLIOTECAS Y MEDIATECAS

de un 40 a un 60% de AHORRO EN SU COSTE

.En las tiras de alarma antirrobo para libros
.En el protector - alarma antirrobo de DVDs y CDs

- Sin cambiar ninguin equipo

- Totalmente compatibles con
los equipos electro-magnéticos
que se usan en las bibliotecas.

Mas de 1200 bibliotecas y mediatecas
de Espana, Francia, Alemania, Italia, (A
Bélgica, Porélgal iza, Austria y NP
Luxemburgb estan ahorrando del £
40 al 60% de lo qﬂe venian gastando

Con un rend1m1ento excelente de las tiras

Nuestro compromiso es:

100% garantia de eficacia

O satisfaccion total o las devuelve.
Sin mas.

Y TAMBIEN
Fabricamos AROS ANTI-ROTURA PARA LOS DVD

De especial interés para las mediatecas.

Cuando un usuario tira del DVD, lo rompe por el centro, porque el
DVD se engancha al estuche. Los AROS ANTI-ROTURA lo evitan y
nos ahorramos el disgusto y el coste.

Mas informacion en nuestra pagina www.pantra.info.

TECNICAS PANTRA S.L. C/Isabel Ana 6. Madrid 28019.
TL191 471 7220. Fax 91 471 1716.
Correo electrénico: pantra@pantra.info



	



